ADENBERG

DIENSTLEISTUNGSZENTRUM ADENBERG
5144 Handenberg, Nr. 11, Bez. Braunau am Inn, Tel. Nr. 07748/8085-0, Fax. 07748/8085-20

Zahl: 011-4/1-2017/Schi Handenberg, am 23.06.2017
Kundmachung
STELLENAUSSCHREIBUNG

Aufgrund des Vorstandsbeschlusses des Gemeindeverbandes Dienstleistungszentrum
Adenberg vom 23.Juni 2017 werden in Anwendung der Bestimmungen des 08. Gemeinde-
Dienstrechts-und Gehaltsgesetz 2002 LGBI.Nr. 52/2002 (06.GDG 2002) i.d.g.F., und in Ver-
bindung mit der 06. Gemeinde-Einreihungsverordnung, LGBI.Nr. 53/2002 i.d.g.F., die freie
Vertragsbedienstetenstelle

Baufhoffacharbeiter(in)

in der Funktionslaufbahn GD 19.1 (Facharbeiter/in) mit einem Beschéftigungsausmald von
40 Wochenstunden zur Besetzung ab__01. Oktober 2017 &ffentlich ausgeschrieben. Die
Anstellung erfolgt unbefristet. Wir bieten ein Anfangsgehalt von monatlich derzeit 1.917,80
Euro brutto (im 1.Jahr 95% davon). Bei anrechenbaren Vordienstzeiten ist eine hdhere Ein-
stufung moglich. Personenbezogene Bezeichnungen dieser Stellenausschreibung umfassen
Frauen und Mé&nner gleichermal3en.

Bewerber(innen) um diese Dienstposten mussen die § 9 Abs. 2 und 3 06.Gemeinde-
Dienstrechts-und Gehaltsgesetz 2002 angefiihrten allgemeinen und besonderen Aufnahme-
voraussetzungen erflllen, vor allem die dsterreichische Staatsbirgerschaft/EU-Blrger, das
18.Lebensjahr vollendet, abgeleisteter Prasenzdienst, die gesundheitliche Eignung, einwand-
freies Vorleben und die persénliche und fachliche Eignung besitzen.

Fachliche Eignung heif3t vor allem, eine Lehrabschlussprifung in einem einschlagi-
gen handwerklichen Beruf (Installateur, Maurer, Zimmerer, Schlosser, Mechaniker, Elektri-
ker, usw.) oder landwirtschaftlicher Facharbeiter aufweisen. Den Fuhrerschein der Gruppen
B und F besitzen. Das Einverstandnis zur Leistung von Weiterbildung, Ablegung von Dienst-
ausbildungsmodulen, Uberstunden und Mehrleistungen in Form von Bereitschafts-und Tur-
nusdiensten, vor allem im Winterdienst und Kanaldienst, zeigen. Verlasslichkeit, Genauig-
keit, selbststandiges Arbeiten und eventuell Erfahrung im Baugewerbe und im Umgang mit
Baumaschinen, Traktorfahren usw. vorweisen.

Die Tatigkeit erfordert sdmtliche Arbeitsleistungen im Bauhofbereich, Stral3enerhal-
tung, Winterdienst und Bereitschaft, Kanaldienst und Bereitschaft, die Pflege der AuRenan-
lagen in den offentlichen und wirtschaftlichen Bereichen der Mitgliedsgemeinden.

Die Objektivierung erfolgt nach den Grundsatzen des 8§ 8 des 006.Gemeinde-
Dienstrechts-und Gehaltsgesetz 2002 insbesondere der im Abs. 2 festgelegten objektiven
Kriterien. Auch ein Vorstellungsgesprach ist eingeplant.

Wir wirden uns tGber Ihre Bewerbung freuen.



Die Ausschreibung im vollen Wortlaut mit den unbedingt zu erfullenden, den gewiinschten
besonderen Aufnahmevoraussetzungen ist auf der Homepage der Mitgliedsgemeinden unter
www.handenberg.ooe.gv.at, www.gilgenberg.at , www.schwand.at und www.st-georgen-
fillmannsbach.ooe.qgv.at veroffentlicht.

Das Bewerbungsschreiben samt den entsprechenden Unterlagen (Geburtsurkunde, Staats-
blrgerschaftsnachweis, Lebenslauf, Arbeitszeugnisse udgl.) ist bis spatestens
Freitag, 14.Juli 2017, 12.00 Uhr
beim Gemeindeamt Handenberg, 5144 Handenberg, Nr. 11 einzureichen.
Zu spat einlangende Bewerbungen werden nicht bertcksichtigt.

Der Obmann :

Bgm. Gottfried Alois Neumaier

Offentliche kundgemacht an der Amtstafel der

Gemeinde Gilgenberg am Weilhart
Gemeinde Handenberg

Gemeinde Schwand i.l.

Gemeinde St.Georgen am Fillmannsbach

Angeschlagen am 26.Juni 2017
Abgenommen am : 17.Juli 2017
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